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Birg i t ta Larsson,  ut redare 

Inrättande av Birgit Rausing Centrum för medicinsk humaniora 
(BRCMedHum) 

Bakgrund 

Medical Humanities/Medicinsk humaniora är ett internationellt vedertaget 
samlingsbegrepp för samverkan mellan medicin och humaniora. Ämnesområdets 
övergripande syfte är att ta fram forskning och utbildningsmoment där de 
naturvetenskapligt baserade medicinska vetenskaperna och den kliniska praktiken 
belyses med humanvetenskapliga perspektiv hämtade från olika discipliner inom 
humaniora. 
 
Birgit Rausing Centrum för medicinsk humaniora (BRCMedHum) ska bidra till 
profileringen av Medicinska fakulteten genom särskilda satsningar på forskning 
och utbildning med betydelse för den mellanmänskliga relationen mellan vårdande 
och vårdad – vetenskaplighet och medmänsklighet i möte och bemötande. En 
stiftelse i Birgit Rausings namn (framgent i detta dokument betecknad ”Stiftelsen”) 
ska tillskapas med syfte att stödja utvecklingen av BRCMedHum.  
 
Fullständiga föreskrifter samt finansieringsplan bifogas. 
 
 
Förslag 
 
Fakultetsstyrelsen föreslås  

- att bifalla att centrumet BRCMedHum inrättas i enlighet med föreslagna 
föreskrifter och under förutsättning att donationen i finansieringsplanen 
realiseras, samt 

- att bifalla förslaget till finansieringsplan för centrumet 

 

Bilaga 

Föreskrifter och finansieringsplan för Birgit Rausing Centrum för medicinsk 
humaniora (BRCMedHum) 

Expedieras 

Erik Renström, dekan 
Jimmie Kristensson, vicedekan 
Mattias Brattström, kanslichef 
Åsa Söderberg, ekonomichef 
Christina Mihaly, administrativ samordnare 
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Styrelsen 

Föreskrifter för Birgit Rausing Centrum för medicinsk 
humaniora (BRCMedHum) 

Föreliggande föreskrifter är fastställda av Medicinska fakultetsstyrelsen  
2020-09-09. 

1. Bakgrund 

Medical Humanities/Medicinsk humaniora är ett internationellt vedertaget 
samlingsbegrepp för samverkan mellan medicin och humaniora. Ämnesområdets 
övergripande syfte är att ta fram forskning och utbildningsmoment där de 
naturvetenskapligt baserade medicinska vetenskaperna och den kliniska praktiken 
belyses med humanvetenskapliga perspektiv hämtade från olika discipliner inom 
humaniora. 
 
Birgit Rausing Centrum för medicinsk humaniora (BRCMedHum) ska bidra till 
profileringen av Medicinska fakulteten genom särskilda satsningar på forskning 
och utbildning med betydelse för den mellanmänskliga relationen mellan vårdande 
och vårdad – vetenskaplighet och medmänsklighet i möte och bemötande. En 
stiftelse i Birgit Rausings namn (framgent i detta dokument betecknad ”Stiftelsen”) 
ska tillskapas med syfte att stödja utvecklingen av BRCMedHum.  
 
BRCMedHum kommer vid bildandet att tillföras 10 miljoner SEK. En utvärdering 
ska ske efter 2 år. Har målen då nåtts kan BRCMedHum rekvirera ytterligare 56 
miljoner SEK fram till år 2028. Mellan år 2028 och 2036 kan BRCMedHum 
årligen rekvirera den årliga avkastningen på återstående kapital i Stiftelsen dvs 10 
miljoner SEK (2020 års penningvärde). Totalt uppskattas för BRCMedHums 
verksamhet att stiftelsen finansierar 76 MSEK och Medicinska fakulteten 144 
MSEK (i 2020-års prisläge). De fullständiga ekonomiska förutsättningarna för 
Birgit Rausing Centrum för medicinsk humaniora (BRCMedHum) finns i Bilaga 1. 

2. Uppdrag 

BRCMedHum ska bidra till profileringen av Medicinska fakulteten genom 
särskilda satsningar på forskning och utbildning med betydelse för den 
mellanmänskliga relationen mellan vårdande och vårdad – vetenskaplighet och 
medmänsklighet i möte och bemötande 
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BRCMedHum ska:  
  
Skapa en långsiktigt hållbar interdisciplinär forsknings-och utbildningsmiljö med: 

- externa anslag jämte medfinansiering 
- seniora medarbetare från olika ämnesområden 
- långsiktig kompetensförsörjning och meritering av juniora medarbetare 

 
Möjliggöra utvecklingen av medicinsk humaniora inom fakultetens utbildningar 
på:  

- grundläggande nivå 
- avancerad nivå 
- forskarutbildningsnivå 

 
Etablera en tydlig nationell och internationell profil genom att: 

- skapa förutsättningar för att bli nationellt och internationellt tongivande  
- utveckla delaktigheten i nationella och internationella nätverk 
- arrangera tvärvetenskapliga symposier med internt och externt deltagande 
- vara en attraktiv part i ömsesidiga internationella utbyten av föreläsare, 

lärare och forskare 
 
Synliggöra medicinsk humaniora i hälso- och sjukvården och samhällsdebatten 
genom:    

- gemensamma forsknings- och utbildningsprojekt 
- publika populärvetenskapliga arrangemang i form av föreläsningar och 

debatter 
- information om verksamheten via massmedia och sociala medier 

 
Verka för en god intern återväxt genom olika anställningsformer, i kombination 
med extern rekrytering i olika karriärskeden, genom: 

- delfinansiering av forskarutbildningstjänster (doktorandtjänster) 
- utrymme för yngre forskare att kort efter doktorsexamen 

(postdoktortjänster) 
- anställningar för de som kommit längre i sin meritering och som har goda 

förutsättningar att nå mer seniora läraranställningar (biträdande lektorat)  
- senior person i ledande ställning (lektorat – professur) 
- utrymme för extern expertis att bidra till BRCMedHum’s utveckling 

(gästlärare, gästforskare, gästprofessor) 
- utrymme för att på ett mer permanent sätt kunna skapa ett långsiktigt 

samarbete med Humanistiska och Teologiska samt Samhällsvetenskapliga 
fakulteterna (forskningsutrymmen) 

3. Organisation och placering 

BRCMedHum ska tillsvidare vara organisatoriskt placerat vid Institutionen för 
hälsovetenskaper, Medicinska fakulteten. 
 
Den fysiska placeringen ska vara inom Medicinska fakultetens lokaler, med en 
synlig placering i närhet till Medicinska fakultetskansliet. Avsteg från detta kan 
göras efter beslut av styrelsen för BRCMedHum, och tillstyrkan av dekanus.   
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4. Ledning av BRCMedHum 

BRCMedHum ska ledas av en styrelse som tar det strategiska ansvaret för 
centrumets akademiska utveckling samt en ledningsgrupp som ansvarar för taktiska 
och operationella ställningstaganden. 
 
Styrelse 
I styrelsen ingår totalt 10 personer: Medicinska fakultetens dekan, eller av denna 
utsedda person, ska fungera som ordförande. Fyra lärarrepresentanter varav två 
från Medicinska fakulteten samt en vardera från Samhällsvetenskapliga fakulteten 
och Humanistiska och teologiska fakulteterna ska vara ledamöter i styrelsen. 
Donatorn ska representeras av tre ledamöter och en ledamot ska representera 
verksamhet utanför universitets- och högskolesektorn. 

 
Vid omröstning med lika röstetal har ordföranden utslagsröst. Styrelsen förväntas 
mötas minst två gånger per år inledningsvis. 

 
Ordförande och ledamöter i styrelsen utses av Medicinska fakultetsstyrelsen utom 
studeranderepresentanterna som utses i den ordning som stadgas i 7§ 
studentkårsförordningen (2009:769) 
 
Styrelsens uppgifter 
BRCMedHums styrelse ska ta det strategiska ansvaret för centrumets akademiska 
utveckling. I detta ansvar ingår också att utvärdera verksamheten, och besluta 
under vilka former detta ska göras. En första utvärdering görs två år efter 
inrättandet med fokus på organisation, ledningsfunktioner, bemanning och 
förutsättningarna för vetenskaplig utveckling av centrumet.  
 
Ledningsgrupp 
BRCMedHums ska ledas av ledningsgrupp beståendes av en centrumledare, 
biträdande centrumledare samt en till två lärarrepresentanter. Därtill ska en till två 
studeranderepresentanter ingå i ledningsgruppen. 
 
Centrumledaren ska vara lärare vid Medicinska fakulteten. Biträdande 
centrumledare ska vara lärare vid antingen Humanistiska och Teologiska 
fakulteterna eller vid Samhällsvetenskapliga fakulteten. 

 
Vid tillsättning av lärarrepresentanter ska representation av olika karriärskeden i 
ledningsgruppen beaktas.  
 
Senior rådgivare, administrativa eller andra funktioner kan ges närvaro-, yttrande- 
och förslagsrätt i ledningsgruppen. 
 
Ledningsgruppen utses av dekanus vid Medicinska fakulteten utom 
studeranderepresentanterna som utses i den ordning som stadgas i 7§ 
studentkårsförordningen (2009:769). 
 
Ledningsgruppens uppgifter 
BRCMedHums ledningsgrupp ansvarar för taktiska och operationella 
ställningstaganden. Ledningsgruppen för BRCMedHum ska upprätta en årlig 
verksamhetsplan som ska godkännas av styrelsen för BRCMedHum. 
Verksamhetsplanen ska ta hänsyn till Lunds universitets strategiska plan, samt 
Medicinska fakultetens strategiska plan med tillhörande tematiska handlingsplaner. 
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5. Ekonomi  

BRCMedHum erhåller årligen medel från stiftelsen enligt särskilt beslut. Därtill 
erhåller BRCMedHum medel från Medicinska fakulteten (se bilaga 1). Dekan vid 
Medicinska fakulteten, Lunds universitet äger rätt att årligen rekvirera medel från 
Stiftelsen i linje med den tilldelningsbeslutet. 
 
Medicinska fakultetens medfinansiering kan utgöras av statsbudgetmedel för 
forskning resp. utbildning, samt externa bidrag.  
 
Personalbemanning 
BRCMedHum utgörs av forskargrupper/motsvarande vid tre fakulteter inom Lunds 
universitet. Forskande personal inom BRCMedHum ska vara anställd vid sin 
hemmainstitution vid den medverkande fakulteten. 

För att upprätthålla stödfunktioner vid centrumet kan administrativ personal vara 
anställda för arbetsuppgifter vid centrumet. Denna personal anställs i den forskargrupp 
där centrumledaren är anställd, varvid forskargruppschefen har personalansvar. 

6. Utvärdering av verksamheten 

Styrelsen ansvarar för att verksamheten utvärderas. Formerna för utvärderingen 
beslutas av styrelsen. En första utvärdering ska görs två år efter inrättandet med fokus 
på organisation, ledningsfunktioner, bemanning och förutsättningarna för 
vetenskaplig utveckling av centrumet. Om BRCMedHum uppnått målen ska en 
fortsatt finansiering ske. 

7. Kommunikation 

BRCMedHum ska synliggöra medicinsk humaniora i hälso- och sjukvården och 
samhällsdebatten genom    

- gemensamma forsknings- och utbildningsprojekt 
- publika populärvetenskapliga arrangemang i form av föreläsningar och 

debatter 
- information om verksamheten via massmedia och sociala medier 

8. Ändring av föreskrifter 

Föreliggande föreskrifter kan endast ändras genom beslut av Medicinska fakultets-
styrelsen, efter samråd med dekanerna för de samverkande fakulteterna.  

9. Avveckling av BRCMedHum 

BRCMedHum kan endast avvecklas genom beslut av Medicinska fakultetsstyrelsen, 
efter samråd med dekanerna för de samverkande fakulteterna.  

 



  
 
 
 
 
 
 

 

 Styrelsen 

Ekonomiska förutsättningar för Birgit Rausing 
Centrum för medicinsk humaniora (BRCMedHum) 

En stiftelse i Birgit Rausings namn inrättas med syfte att stödja utvecklingen av 
Birgit Rausing Centrum för medicinsk humaniora (BRCMedHum). Stiftelsen 
kommer att tillföras ett kapital om 76 mnkr. Vid bildandet av BRCMedHum 
kommer centrat att tillföras 10 mnkr från stiftelsens kapital. Efter två år kommer 
det att ske en utvärdering och har målen nåtts kommer BRCMedHum att kunna 
rekvirera ytterligare 56 mnkr fram till år 2028. Mellan åren 2028 och 2036 kan 
BRCMedHum rekvirera den årliga avkastningen på återstående kapital i stiftelsen 
dvs 10 mnkr.  

Medicinska fakulteten kommer att medfinansiera BRCMedHum med 
uppskattningsvis 144 mnkr under den tänkta planeringstiden på 30 år. 
Medfinansieringen kan komma från olika källor, såväl grundutbildningsmedel, som 
forskningsanslag och/eller externa bidragsmedel. 

 

Finansieringsplan för BRCMedHum 
 

En preliminär budget är lagd för BRCMedHum avseende år 1-10 och summerar till 
knappt 87 mnkr. Budgeten är baserad på följande planerade tjänstetillsättningar 
under centrats första 10 års period.  Planerade tjänster är upptagna i budgeten med 
den del som avser forskning inom centrumets verksamhet: 

  
Förutom bemanningen av centrat inbegriper budgeten även nödvändig infrastruktur 
i form av lokaler om 150 kvm för centrumets verksamhet samt administrativt stöd. 
Resurser finns också upptagna i budgeten för utåtriktad verksamhet i form av 
symposier, evenemang och deltagande i nätverk och samarbeten både nationellt 
och internationellt. 
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Alla belopp är angivna i 2020 års penningvärde. 

Budget för BRCMedHum år 1 – 10 

 

 

Medicinska fakultetens medfinansiering i stort 
 

Medicinska fakultetens bidrag till BRCMedHum långsiktiga verksamhet sker 
huvudsakligen genom att: 

• professuren i Medicinsk humaniora efter externt stöd under 10 år övergår 
till att vara fakultetsfinansierad 

• tillse att 2–3 fakultetsfinansierade lektorat utlyses i skedet efter att 
innehavare av de inom BRCMedHum utlysta biträdande lektoraten 
bedömts för befordran 

• arrangera att nödvändig infrastruktur i form av lokaler finns tillgängliga för 
centrumets verksamhet 

• främja externfinansiering till området. 

 

Medicinska fakultetens medfinansiering mer i detalj: 
 

År 1 och 2 beräknas Medicinska fakulteten medfinansiera med 2,9 mnkr 

• 1 mnkr för 100 % av hyra (inkl service och städ) för 150 kvm 
kontorslokaler 

• 1,2 mnkr för medfinansiering med 50 % av overheadkostnader  

• 0,7 mnkr för 30% centrumledare 

År 3 till 8 beräknas Medicinska fakulteten medfinansiera med 11,5 mnkr 

• 1,6 mnkr för 50 % av hyra (inkl service och städ) för kontorslokaler om 
150 kvm  

• 2,8 mnkr för medfinansiering med 25 % av overheadkostnader 

• 2,4 mnkr för 15 % ersättning för undervisning till planerade biträdande 
lektorat 

• 1,6 mnkr för 30 % centrumledare år 3-6 

• 1,1 mnkr för delfinansiering av professur år 7-8 (innehavare förväntas 
överta centrumledarskapet) 

• 1,9 mnkr för finansiering av universitetslektorat år 7-8 

År 9 till 30 uppskattas Medicinska fakulteten finansiera centrumet med 129,6 mnkr 

Tkr År 1 År 2 År 3 År 4 År 5 År 6 År 7 År 8 År 9 År 10 Summa
Tjänster 2 680 4 150 5 130 4 135 5 360 6 095 5 115 5 115 3 155 3 155 42 110
Drift tjänster 275 425 525 450 575 700 600 600 400 400 4 950
Infrastruktur 525 525 525 525 525 525 525 525 525 525 5 250
Samarb nat /internat,  utåtriktad verks, resor 900 1 000 1 800 1 800 1 800 1 800 1 800 1 800 1 800 1 800 16 300
Summa 4 380 6 100 7 980 6 910 8 260 9 120 8 040 8 040 5 880 5 880 70 590
OH 25 % 960 1 420 1 870 1 600 1 930 2 150 1 880 1 880 1 340 1 340 16 370
Summa inkl OH 5 340 7 520 9 850 8 510 10 190 11 270 9 920 9 920 7 220 7 220 86 960
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• 4,4 mnkr för delfinansiering av professur år 9-16 

• 25,8 mnkr för finansiering av professur år 17-30 

• 31,2 mnkr för finansiering av 3 universitetslektorat år 9-16 

• 68,2 mnkr för finansiering av 3 till professor befordrade 
universitetslektorer år 17-30 (med reservation för framtida förändringar 
avseende riktlinjer för befordran)  

BRCMedHums verksamhet kommer under de närmsta 30 åren att uppskattningsvis 
finansieras via Birgit Rausings stiftelse med 76 mnkr och via Medicinska 
fakulteten med 144 mnkr. 
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